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CONTRATO DE GESTAO SS N° 201/2022

CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE SANTO
ANDRE, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE SAUDE E A
ASSOCIACAO PAULISTA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA
PARA FORMACAO DE PARCERIA PARA
O FOMENTO E EXECUCAO DE
ATIVIDADES DE PRESTACAO DE
SERVICO NO AMBITO DA REDE DE
URGENCIA E EMERGENCIA DO
MUNICIPIO.

PREANMBULO

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura Municipal de Santo Andre, por
intermédio da Secretaria Municipal de Salde, doravante denominada
simplesmente "CONTRATANTE", representada pelo Secretario de Salde, JOSE
POLICE NETO, RG. n.° 16.776.317-9, CPF n.° 153.316.638-26, com fundamento no
artigo 12 do Decreto Municipal n° 15.182/05 e de outro lado a Associacao Paulista
para o Desenvolvimento da Medicina - SPDM — OS, inscrita no CNPJ/MF sob o n.°
61.699.567/0001-92, estabelecida a Rua Dr. Diogo de Faria, 1036 — Vila Clementino —
S30 Paulo — SP — CEP 04037-003, representada seu Diretor Presidente, RONALDO
RAMOS LARANJEIRA, RG 7791138-6, CPF n.° 042.038.438-39, a seguir
denominada "CONTRATADA", de acordo com o que dispde a Lei Federal n° 8.080,
de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n°® 8.294, de 14 de dezembro de 2001, o
Decreto Municipal n® 14.905, de 12 de margo de 2003, bem como o disposto no art.
24 inciso XXIV, da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, tém entre si justo e
contratado o que segue.:

FUNDANENTO DO CONTRATO - Este contrato decorre da autorizacao procedida
pelo Secretario de Saude, ao reconhecer a Dispensa de Licitagdo nos termos do
inciso XXIV, do artigo 24, da Lei Federal n°. 8.666/93, a qual se acha juntada ao
Processo Administrativo n°. 3929/2021.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1. As partes ora acordadas resolvem firmar o presente Contrato de Gestao, com
o objetivo de fomentar a execugao de atividades de prestacao de servigo no ambito
da Rede de Urgéncia e Emergéncia, submetendo-se as diretrizes técnicas e politicas
estabelecidas pelo Gestor do Sistema Unico de Saude, visando a garantia da atengéo
a saude.

§1° Os servicos prestados serdo desenvolvidos de acordo com as diretrizes
constitucionais e legais previstas para o Sistema Unico de Satde, de acordo com as
definicoes dos Termos Aditivos especificos e seus respectivos Planos Operativos, os

quais sdo parte integrante deste Contrato. ‘-4
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§2° O Contrato de Gestdo, seus Termos Aditivos e Planos Operativos deverao ser
aprovados pelo Conselho Municipal de Saude.

§3° Qualquer alteracdo deste Contrato de Gestdo ou Plano Operativo devera ser
efetivada por meio de um Termo de Aditamento.

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR DO CONTRATO

2. O valor mensal do presente Contraio € de R$ 14.017.983,22 (Quatorze
milhdes, dezessete mil, novecentos e oitenta e trés reais e vinte e dois centavos) e
anual de R$ 168.215.798,67 (Cento e sessenta e oito milhdes, duzentos e quinze mil,
setecentos e noventa e oito reais e sessenta e sete centavos).

CLAUSULA TERCEIRA — EXECUGAO DO CONTRATO

3. Os servicos de saude referidos na clausula primeira serdo executados nas
Unidades da Rede de Saude do Municipio que compdem e integram a Rede de
Urgéncia e Emergéncia, conforme as especificagdes dos Planos Operativos.

§ 1° Observando-se os principios da eficiéncia e economicidade a CONTRATADA
mantera estrutura unica para o gerenciamento administrativo do presente Contrato e
seus Planos Operativos, devendo manter centro de custos e instrumentos especificos.

§ 2° O Contrato de Gestéo tera sua fiscalizacdo, monitoramento, controle e avaliagao
da execucdo acompanhada por “Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizagcdo e
Avaliacdo”, com o objetivo de analisar informacdes, relatorios e prestagdes de contas,
elaborando pareceres e propondo encaminhamentos e iniciativas que visem aprimorar
a execucgao do Contrato.

CLAUSULA QUARTA — RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

4. Em cumprimento deste Contrato de Gestao, cabe a CONTRATADA, além das
obrigagbes constantes das especificacbes técnicas, das metas estabelecidas nos
Planos Operativos especificos, e daquelas previstas na legislacéo do Sistema Unico
de Saude, bem como nos diplomas legais que regem a presente contratacdo, o que
segue:

§ 1° Da Assisténcia

) Prestar os servicos e atividades relacionados aos perfis das Unidades de
Saude da Rede Municipal, conforme especificado nos Planos Operativos deste
Contrato de Gestéo, zelando pela qualidade e resolutividade;

1)) Oferecer atendimento exclusivo aos usuarios do SUS;

1y Inserir-se na rede regionalizada e hierarquizada de acdes e servigos publicos
de salide do municipio, visando a garantia da atencao integral a saude dos municipes
que integram a respectiva regiao de saude;

V) Implantar e/ou implementar o programa de gestdo de riscos vinculados a
atencdo a saude, conforme as diretrizes da Politica Nacional de Seguranca do
Paciente; s
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V) Integrar-se no Sistema de Regulacado do Municipio, submetendo-se aos fluxos
de referéncia e contra referéncia, a fim de respeitar os principios organizativos da
rede de servicos de saude,

V1) Notificar suspeitas de violéncia e negligéncia de acordo com legislagcdo
especifica;

VII)  Nao utilizar o paciente para fins de experimentacao, nem permitir que terceiros
o fagam, excetuando desta restricao as situacdes previstas na Resolugcéo 466, de 12
de outubro de 2012, do Conselho Nacional de Saude;

VIII)  Garantir a confidencialidade dos dados e informacdes relativas ao paciente,
ressalvados as situagdes previstas em lei;

1X) Respeitar a decisdo do paciente ou responsavel pelo mesmo, de consentir ou
recusar a realizacdo de procedimentos de saude, registrando as intensbdes e
responsabilidades das partes envolvidas, salvo nos casos de iminente perigo de vida
ou obrigacao legal;

X) Atender aos pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e
equanime, mantendo sempre a qualidade na prestacao dos servigos, contemplando
as orientagdes da Politica Nacional de Humanizacdo do SUS e da Secretaria
Municipal de Saude;

X1 Gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranca em face de pacientes ou
seus representantes, responsabilizando-se a CONTRATADA por cobranga indevida
feita por seu empregado ou preposto;

X1 Igualdade da assisténcia a saude, sem preconceitos ou privilégios de qualquer
especie;

XII)  Garantir o direito de informacao as pessoas assistidas, sobre sua saude;

XIV) Informacdo aos pacientes sobre seus direitos como usuarios dos servicos e
das acbes de saude, de acordo com as disposigcdes contidas nas Portarias do
Ministério da Salde n® 1286 de 26/10/93 e n® 74, de 04/05/94, na Lei Estadual n°
10.241, de 17/03/99, bem como, as resolugbes do Conselho Nacional de Saude, e
demais legislagdes pertinentes;

XV)  Observancia, em respeito ao fomento publico, dos principios da legalidade,
impessoalidade, publicidade, moralidade, eficiéncia, motivacao, finalidade,
razoabilidade, proporcionalidade e submissao ao efetivo controle administrativo.

§ 2° - Da Gestao

1) Dos Recursos Humanos
a - Contratar recursos humanos com qualificacdo e em quantidade suficiente para a
execucao do objeto do Contrato de Gestao, bem como pessoal de apoio, de acordo
com parametros estabelecidos em legislacdes especificas, inclusive normas advindas
de acordo ou convencao coletiva de trabalho, responsabilizando-se pelos encargos
trabalhistas, previdenciarios e fiscais resultantes do vinculo empregaticio, cujo énus e
obrigacdes em nenhuma hipoétese poderdo ser transferidos para o Municipio;
b - Utilizar Plano de Carreira, Cargos e Salarics da CONTRATADA para a fixacao de
salarios e beneficios dos funcionarios, bem como utilizar Regulamento Interno de
Pessoal da CONTRATADA para a formalizacao de processo de contratacao;
¢ — No caso dos servidores sub-rogados, oriundos de coniratos anteriores, conforme
regra prevista em edital, ndo serdo aplicados os itens a e b acima, vez que os onus
trabalhistas, fiscais e previdenciarios do periodo anterior a sub-rogagdo ser&o
suportados pela Municipalidade, sem qualquer desconto nos repasses a serem
efetuados a CONTRATADA.
d - Adotar processo seletivo para as contratacoes, exceto em situagdes especificas.
e - Responsabilizar-se pela indenizagao decorrentes de agdo ou omissao velyntaria
ou de negligéncia, imprudéncia ou impericia, praticados por seus emﬁregﬁos,
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profissionais ou prepostos, que nessa qualidade, causarem danos aos pacientes ou a
terceiros a eles vinculados, bem como aos bens publicos moveis e imoveis objeto de
cessdo de uso, assegurando-se o direito de regresso contra o responsavel, sem
prejuizo das demais sancées cabiveis;

f - As despesas com o pagamento de remuneracao e vantagens de qualquer natureza
a serem percebidos pelos dirigentes e empregados da CONTRATADA, serao
reajustados conforme indices estabelecidos em dissidios, Acordo ou Convencao
Coletiva de Trabalho das categorias profissionais que integram o quadro de empregos
da CONTRATADA. Quaisquer outros reajustes ou vantagens deverdo ser submetidos
a prévia autorizacdo da CONTRATANTE;

g - Informar aos trabalhadores e todos os envolvidos os compromissos e metas
assumidos, desenvolvendo dispositivos para o seu cumprimento.

h — Garantir a sub-rogacao de todos os trabalhadores oriundos de contratos de gestao
anteriores, conforme as regras estabelecidas no item 1.2 do Edital do Chamamento
Publico.

1l) Dos Recursos Fisicos, Materiais e Equipamentos:
a - Transferir mensalmente a CONTRATANTE a propriedade dos equipamentos e
bens patrimoniais adquiridos com recursos transferidos no ambito deste Contrato de
Gestao.
b - Manter em perfeitas condigdes de uso, guantitativa e qualitativamente, os
equipamentos e material instrumental necessario para a realizagdo dos servigos e
procedimentos de saude;
¢ - Adotar e cumprir Regulamento Interno da CONTRATADA para os procedimentos
de aquisicdo e contratacdo de servigos, obras e insumos de qualquer natureza
necessarios para a execugac do presente Contrato de Gestao, responsabilizando-se
por quaisquer resultados decorrentes dos procedimentos praticados, considerando os
principios que regem a Administragao Publica, em especial os relacionados a
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e probidade administrativa;
d - E vedada @ CONTRATADA, a distribuicdo de parcela do seu patriménio ou de
suas rendas, a titulo de vantagem, lucro ou participacdo nos resultados aos seus
conselheiros, gestores e superintendentes, bem como transferir recursos a outras
entidades ou para o desenveolvimento de atividades nao compativeis com as
finalidades definidas neste Contrato de Gestao;

lll) Das responsabilidades dos Dirigentes
a - Ficam os dirigentes responsaveis pelo cumprimento global do Contrato de Gestao
devendo os mesmos designar os responsaveis pelo cumprimento parcial das metas
contratuais para fins de apuracgao e definicao de responsabilidades;
b — Responsabilizar-se pela indenizacéao de danos decorrentes de acao ou omissao
voluntaria ou de negligencia, imprudéncia ou impericia, praticados por seus
empregados, profissionais ou prepostos, que nessa qualidade, causarem a paciente,
aos orgaos do SUS e a terceiros a eles vinculados, assegurando-se o direito de
regresso contra o responsavel, sem prejuizo das demais sansdes cabiveis;
¢ - Exime-se da responsabilidade o Dirigente que faga consignar sua divergéncia, por
escrito, e dé ciéncia a Secretaria de Salde do Municipio;
d - Os dirigentes da CONTRATADA respondem pessoal e diretamente: Pelos atos
praticados em virtude de extrapolagao dos limites fixados neste Contrato de Gestao e q /
no Regimento Interno; pelo descumprimento injustificado do ajuste; e pelos danos
ocasionados ao erario e a populagdo decorrentes de ma gestdo, devidamente
comprovados.
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§ 3° Do Ensino e Pesquisa

) Disponibilizar ensino integrado a assisténcia,

1)) Oferecer a formacdo e qualificagdo dos profissionais de acordo com as
necessidades de saude e as politicas prioritarias do SUS, visando o trabalho
multiprofissional,

HI) Garantir praticas de ensino baseadas no cuidado integral e resolutivo;

V) Ser campo de educacgdo permanente para profissionais da Rede de Atencdo a
Saude quando pactuado com a Secretaria de Saude do Municipio;

V) Desenvolver atividades de Pesquisa e de Gestao de Tecnologias em Saude,
priorizadas as necessidades regionais e a politica de saude instituida, quando
pactuado com o gestor,;

V1) Promover a integracdo das praticas de ensino-servico a realidade das Redes
de Atencao a Saude;

VIl)  Promover a oferta de vagas para estagio de graduacdo e vagas para a pos-
graduacdo, especialmente em residéncias, nas especialidades prioritarias para o
Sistema Unico de Salde no dmbito municipal;

CLAUSULA QUINTA — RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

5. Para a execugdo dos servicos objeto do presente Contrato de Gestéo, a
CONTRATANTE obriga-se a:

) Prover a CONTRATADA dos recursos financeiros pactuados nos Planos
Operativos, necessarios a execugao do objeto deste Contrato de Gestao;

1) Programar nas Leis Orgamentarias Anuais (LOA) os recursos necessarios
para custear a execucgdo do objeto deste Contrato de Gestao;

1) Publicar semestralmente, no periodico oficial de comunicagao do Municipio,

relatério financeiro e de execucao do presente Contrato de Gestdo, bem como enviar
0 mesmo aos 6rgaos de controle externo e interno;

V) Estabelecer, implantar e manter em adequado funcionamento os mecanismos
reguladores de acesso, assim como os de controle e fiscalizacao dos processos de
execucao das agdes e servigos publicos de saude, objeto deste Contrato de Gestao;
V) Instituir e manter Comissdo de Acompanhamento com o objetivo de
acompanhar a execugao do Contrato.;

Vi) Supervisionar, controlar e avaliar a execucao das agdes e servigos publicos de
saude, objeto do presente Contrato de Gestao;

CLAUSULA SEXTA — RESPONSABILIDADES COMUNS

6. Sao responsabilidades comuns dos participes:

B Contribuir para a elaboragao e o processo de implementacao dos protocolos
técnicos de atendimento e de encaminhamento para as acdes de servigcos publicos de
saude, seguindo as orientacdes técnicas, linhas de cuidado e protocolos clinicos
adotados pela Secretaria de Saude, comprometendo-se com a qualidade de atencao
a saude prestada;

1)) Elaborar, avaliar e aprovar os Planos Operativos, e contribuir para o
cumprimento das metas;

1 Assegurar o desenvolvimento do processo de educagao permanente para os
trabalhadores.

V) Monitorar a execugao orgamentaria e zelar pela adequada utilizagao dos
recursos financeiros previstos nos Termos Aditivos. k".?m




CLAUSULA SETIMA — VIGENCIA

7. O prazo de vigéncia do presente Contrato de Gestdo sera de 12 (doze)
meses, prorrogaveis por 4 (quatro) periodos consecutivos, a critério da
CONTRATANTE e mediante apresentacado de parecer favoravel da Comissao de
Acompanhamento e Fiscalizacdo, até o limite maximo de 60 (sessenta) meses,
estabelecidos na legislagao patria em vigor.

§1° Os Planos Operativos terdo vigéncia propria, respeitado o prazo maximo de
vigéncia deste Contrato de Gestao;

§2° Os Planos Operativos poderdo ser ajustados dentro de sua vigéncia,
considerando situacdes especificas, em especial, quanto a compatibilidade
fisica/financeira dos Termos Aditivos.

§3° Os Planos Operativos ndo poderao ser alterados antes do primeiro trimestre de
execucdo dos mesmos.

§4° O inicio dos servigos se dara a partir de 01 de maio de 2022.

CLAUSULA OITAVA — PLANOS OPERATIVOS

8. Os Planos Operativos sdo o instrumento de operacionalizagdo das agoes e
servicos, devendo os mesmos serem elaborados e pactuados entre as partes,
contendo:

) A definicdo das agdes e servicos de salde, nas areas de assisténcia, gestao,
ensino e pesquisa.

1)) A definicido de metas e resultados da prestacdo dos servicos e agdes
CONTRATADA;

§ Unico - As metas estabelecidas nos Planos Operativos poderéo ser ajustadas por
meio de Termo Aditivo, podendo ou ndo gerar alteracdes dos valores financeiros.

CLAUSULA NONA — RECURSOS FINANCEIROS

9. Os recursos financeiros repassados para a CONTRATADA serdo
estabelecidos no Plano Operativo, que & parte integrante deste instrumento,
considerando os custos proprios de cada atividade e relacionados a execucdo das
atividades e metas previstas nos Planos Operativos.

§ 1° Os recursos financeiros repassados para a CONTRATADA serdo estabelecidos
no Plano Operativo, de forma global, com repasses mensais conforme cronograma de
desembolso.

§ 2° Os valores a serem repassados a CONTRATADA terdo como base o
cumprimento das metas informadas nos Planos Operativos.

§ 3° A CONTRATADA devera movimentar os recursos repassados pela‘@y
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§ 4° A CONTRATADA devera aplicar os recursos recebidos no mercado financeiro e
os resultados das operacbes revertidos, exclusivamente, aos objetivos desse
Contrato;

§ 5° As partes poderdo acordar suplementacbes exclusivas para projetos de
revitalizacao e investimento, desde que devidamente fundamentado, a qual deverd
ser realizada por meio de Termo Aditivo especifico a este Contrato ou Termo de
Aditamento dos firmados e vigentes, observando os limites legais;

§ 6° Os recursos financeiros repassados para a execugdo do presente Contrato de
Gestdo serdo provenientes de transferéncias previstas da Unido, do Estado, bem
como do Tesouro Municipal, observados os limites orcamentarios vigentes.

CLAUSULA DECIMA — PAGAMENTO

10. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA em parcelas mensais os valores
definidos em cada Termo Aditivo, conforme cronograma de desembolso pactuado.

§1° Para processamento dos valores de pagamento, a CONTRATADA devera
encaminhar a CONTRATANTE até o vigésimo dia util de cada més, os documentos
previstos na clausula 11°.

§2° Os documentos mencionados no paragrafo anterior ndo serdo exigidos para
pagamento do primeiro més de vigéncia do contrato.

§3° Quadrimestralmente a Comissdo de Acompanhamento avaliara a execugao,
devendo emitir parecer e se for o caso, propor as devidas correcdes e ajustes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — FISCALIZAGAO, MONITORAMENTO,
CONTROLE E AVALIAGAO

11. A fiscalizagdo, monitoramento, controle e avaliagdo da execugéo do presente
Contrato de Gestdo serdo realizados pela “‘Comissdo de Acompanhamento,
Fiscalizacdo e Avaliago”, auxiliada pelas equipes técnicas da CONTRATANTE, por
meio da andlise dos relatérios e planilhas de producédo e prestacdes de contas
apresentadas pela CONTRATADA, bem como mediante procedimentos de
supervisdo direta ao local a qualquer tempo, os quais observardo o cumprimento das
clausulas e condicbes estabelecidas neste Contrato de Gestdo, assim como a
verificacdo da execugdo dos servicos de quaisquer outros dados necessarios ao
controle e avaliacao do objeto deste Contrato de Gestao.

§1° A Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizag&o e Avaliagdo devera ser composta
por:

) 03 (trés) membros indicados pelo Secretario Municipal de Saude;

I1) 01 (um) membro indicado pelo Conselho Municipal referente a area de atuacéo,
representante da sociedade civil.

§2° Cabera a “Comissédo de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Avaliagao™
§) Quadrimestralmente, avaliacdo do cumprimento das metas qualitativas e
quantitativas e fisico-financeiras;
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1)) Readequacdes das metas pactuadas, dos recursos financeiros e outras que se

fizerem necessarias, emitindo pareceres e, no caso de necessidade, propor
descontos e ajustes nos pagamentos efetuados no trimestre.

§3° As acbes desempenhadas pelas equipes técnicas da CONTRATANTE, que
auxiliardo a “Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizacdo e Avaliacao”, se
desenvolverdo sem prejuizo da agao institucional dos demais érgaos normativos e de
controle interno e externo que regem a Administragao Publica.

§4° As equipes técnicas da CONTRATANTE, no desenvolvimento das atividades
previstas nesta clausula, poderdo convocar os representantes da CONTRATADA
para prestar esclarecimentos e avaliar situagdes técnicas especificas, sem prejuizo de
suas responsabilidades contratuais.

§5° A “Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizacdo e Avaliacdo”™ devera emitir
relatorio técnico sobre o cumprimento da contratada sobre os objetivos deste contrato
e seus termos aditivos, sobre cumprimento dos planos operacionais, adequado
gerenciamento dos recursos financeiros e demais obrigagbes da contratada na
execucdo deste Contrato de Gestdo, sendo que os resultados apurados, integram a
prestacio de contas da Secretaria de Saude ao Conselho Municipal de Saude.

§6° A Secretaria de Salude podera realizar, em casos especificos, auditoria a partir
das diretrizes do Sistema Nacional de Auditoria do Sistema Unico de Saude-SUS.

§7° Os servidores da CONTRATANTE, responsaveis pela supervisao, fiscalizagéo e
avaliacdo do Contrato de Gestdo, ao tomarem conhecimento de qualgquer
irregularidade ou ilegalidade na utilizagcdo de recursos ou bens de origem publica, dela
dardo ciéncia preliminarmente, a Secretaria de Salde que, por sua vez, apos analise,
cientificara a Secretaria de Assuntos Juridicos, a Camara de Vereadores e o Tribunal
de Contas do Estado.

§8° Caso a irregularidade ou ilegalidade apresente indicios de crime, devera o
relatério ser encaminhado ac Ministério Publico.

§9° A CONTRATADA facilitara a CONTRATANTE o acompanhamento e a avaliagao
permanente dos objetivos deste Contrato de Gestdo e prestara todos os
esclarecimentos que l|he forem solicitados pelos servidores designados pela
CONTRATANTE para tais fins.

§10° Em qualquer hipotese, é assegurado a CONTRATADA amplo direito de defesa,
nos termos das normas gerais da Lei Federal n° 8.666/1993, bem como o direito a
interposicao de recurso.

§11° Para a realizagdo do acompanhamento e avaliagdo dos servicos de saude
contratados, serao utilizados indicadores selecionados para esta finalidade, segundo
objetivo a ser avaliado e a tipologia de servigo contratualizado.

§12° O acompanhamento da producdc sera realizado de acordo com as metas
estabelecidas por servico no Plano Operativo, que & parte integrante deste Contrato
de Gestao.

§13° O acompanhamento e avaliacdo da qualidade sera realizado de acordo com 0s
indicadores definidos no Quadro de Indicadores de Qualidade do respectfvo Plano
Operativo. e LS
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — PRESTAGAO DE CONTAS

12. A CONTRATADA devera apresentar mensalmente a CONTRATANTE até o
trigésimo dia util do més subsequente a execugao das despesas, prestacao de contas

contendo:

[ Balancete analitico e relatério financeiro, assinados pelos responsaveis da
CONTRATADA,;

1)) Relatorio financeiro agrupado por categoria de despesa: recursos humanos,

materiais de consumo, servigos terceirizados, investimentos, atividade de ensino e
outros gastos.

1)) Relatério de bens moveis adquiridos no periodo;
V) Extrato bancario com o saldo financeiro disponivel,
V) Qutros documentos que venham a ser requisitados.

§unico: documentacdo encaminhada para prestacdo de contas devera atender ao
Decreto Municipal 16.314/2012 e a Instrugdo Normativa n.® 01/2020 do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — PENALIDADES

13. A inobservancia, pela CONTRATADA, das clausulas deste Contrato de
Gestdo e seus Termos Aditivos, ou de dever originado de norma legal ou
regulamentar pertinente, autorizarda o CONTRATANTE, garantida a defesa prévia, a
aplicar, em cada caso, as sangdes previstas no artigo 86, 87 e 88 da Lei Federal n°
8.666/1.993.

§1° A imposi¢ao das penalidades previstas nesta clausula dependera da gravidade do
fato que as motivar, considerando sua analise, situagéo e circunstancias objetivas em
que ocorreu e em decorréncia, a CONTRATADA sera notificada pela Secretaria de
Saude.

§2° As sangbes e multas s&o independentes entre si, podendo ser aplicadas
simultaneamente.

§3° A CONTRATADA tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis para interpor recurso, a ser
dirigido ao Secretario de Saude do Municipio.

§4° A imposigdo de qualquer das sangbes estipuladas nac elidira o direito da
CONTRATANTE exigir indenizagdo integral dos prejuizos que o fato gerador da
penalidade acarretar aos 6rgdos gestores do Sistema Unico de Saude, seus
pacientes e terceiros interessados, ndo havendo relacdo de dependéncia com
eventuais responsabilidades criminais ou &ticas relativas a autoria do fato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — RESCISAO
14. O presente Contrato de Gestao podera ser rescindido conforme disposigéez&j@
contidas nos artigos 77 a 80 da Lei Federal 8.666/1.993 e suas alteragbes.

§1° A rescisdo unilateral podera ser determinada nos termos dos inciso ;ﬂla Xl do
artigo 78 da Lei Federal 8.666/1.993 e suas alteragbes e ainda, no | resQa da
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Administracdo e desde que sua decisdo seja comunicada por escrito a

CONTRATADA no prazo minimo de 90 (noventa) dias, ndo cabendo de qualquer
forma, indenizacdo de nenhuma espécie a CONTRATADA.

§2° Na rescisdo amigavel, observar-se-a o disposto do inciso Il e no paragrado 1 do
artigo 79 da Lei Federal n° 8.666/1.993.

§3° Definida a rescisdao, o CONTRATANTE procedera a supressao de todos os atos
praticados para a execugéo do presente Contrato de Gest&o, ndo cabendo qualquer
indenizacdo a CONTRATADA, salva na hipotese prevista no §2° do artigo 79 da Lei
n° 8.666/1.993.

§4° A CONTRATADA tera o prazo de 180 (cento e oitenta) dias a contar da data da
rescisdo do Contrato de Gestdo para quitar suas obrigagdes e apresentacao de
prestacdo de contas final, devendo restituir o saldo de recursos liquidos resultantes
dos valores dele recebidos, bem como dos bens moveis e imoveis cedidos.

§5° No caso de encerramento da vigéncia do presente Convénio e/ou rescisao
unilateral por parte da CONTRATANTE, a municipalidade arcara com todas as
despesas referentes a dispensa do pessoal e outras de qualquer ordem, que somem
para que haja o encerramento total da prestagéo objeto deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICAGAO E PUBLICIZAGAO
15. A CONTRATANTE promovera a publicacdo do extrato do presente Contrato
de Gestao e seu Termo Aditivo em periodico oficial de comunicacéo do Municipio de
Santo André, em conformidade com o disposto no paragrafo Unico do artigo 61 da Lei
Federal n® 8.666/1.993, na forma da legislagao vigente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

16. O valor total previsto no presente contrato onerara as seguintes dotagoes
orgcamentarias:

Dotacao
40.80.3.3.50.85.10.302.0040.2.108.01
40.80.3.3.50.85.10.302.0040.2.108.05 I
40.80.3.3.50.85.10.302.0040.2.112.01
40.80.3.3.50.85.10.302.0040.2.112.06

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSIGOES FINAIS

17 Este Contrato de Gestdo reger-se-a pela Lei Municipal n° 8.284, de
14/12/2001, alterada pela Lei n.° 10.298, de 26/03/2020 e nos Decretos Municipais
n°s 14.905, de 01/03/2003, 15.697, de 06/03/2008, 16.314 de 17/08/2012, bem como
Instrucdo Normativa 001/2020 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, bem
como pela Lei Federal 8.666/1993 e suas alteracdes, pela Lei Federal n® 8.080, de 19
de setembro de 1.990, com as alteragdes que Ihe sobrevierem e que regula as
atividades do SUS.
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As partes elegem o Foro do Municipio de Santo André, Estado de S&ao Paulo, com
exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir questoes
oriundas do presente Contrato de Gest&o e que nao puderem ser resolvidas entre as
partes pactuantes ou perante o Conselho Municipal de Salde.

E. por estarem as partes de comum acordo sobre as estipulagdes, termos e

condicbes deste instrumento, firmam-no em 04 (quatro) vias, na presenca de 02
(duas) testemunhas.

Santo André, 29 de abril de 2022.

“"“{:ﬂ

i)

i

i

V)
RONALDO RAMOS LARANJEIRA
Diretor - Presidente

Testemunhas:
01 Ovhwi ez bair Ol

Nomegesoiclif MinHeits Edgpt
RG: 475,055 v
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANDRE.

CONTRATADA: ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA
MEDICINA -SPDM

CONTRATO N° 201/2022-PJ — OBJETO: FOMENTAR E APOIAR TECNICAMENTE
A EXECUCAO DE ATIVIDADES DE PRESTACAO DE
SERVICOS NO AMBITO DA REDE DE URGENCIA E
EMERGENCIA DO  MUNICIPIO  ASSINATURA:
29/04/2022.

VALOR DO AJUSTE (ANO): R$ 168.215.798,67 (Cento e sessenta e oito milhdes,
duzentos e quinze mil, setecentos e noventa e oito reais e sessenta e sete centavos).

EXERCICIO: 2022

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

y 7 Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestacdo de
contas, estara(ido) sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acessc ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestacdes de interesse, Despachos e Decisées, mediante regular cadastramento
no Sistema de Processo Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em
consonancia com o estabelecido na Resolucao n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes
gue vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no
Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°®
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgdo concessor, pela
entidade beneficiaria e interessados, estdo cadastradas no modulo eletrénico do
“Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das
Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaracao(des) de Atualizagao Cadastral” anexa(s);

2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicacao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos € nas formas legais e
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Santo André, 29 de abril de 2022.
Sy 4
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AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO CONTRATANTE

Nome: José Police Neto
Cargo: Secretario de Saude
CPF: 153.316.638-26

RG: 16.776.317-9

Data de Nascimento: 29/09/1972

Endereco residencial completo: Av. Portugal, 1464 — apto 1609 — Jardim Bela Vista
Santo André/SP — CEP 09041-320

E-mail institucional: jpolice@santoandre.sp.gov.br

E-mail pessoal: policeneto@gmail.com

Telefone(s): 4433-0384 :

"/,#_,*_ﬁ___\_\.,_,u R

Assinatura:

(
H
{ i & ;
ORDENADOR DE DESPESA DQ ORGAO PUBLICO CONTRATANTE

Nome: Jose Policeeto
Cargo: Secretario de
CPF: 153.316.638-26
RG: 16.776.317-S
Data de Nascimento: 29/09/1972

Endereco residencial completo: Av. Portugal, 1464 — apto 1609 — Jardim Bela Vista
Santo Andre/SP — CEP 09041-320

E-mail institucional: jpolice@santoandre.sp.gov.br

E-mail pessoal: policeneto@gmail.com

Telefone(s): 4433-0384

Assinatura: Vi

7
{

AUTORIDADEWXIMA DA ENTIDADE BENEFICIADA

Nome: Ronaldo Ra\rﬁag Laranjeira
Cargo: Diretor - Preside
RGn®7.791.138-6

CPF n°042.038.438-39

Data de Nascimento: 18/10/1956

Endereco residencial Rua Fernandes Borges, 54 — Vila Nova Conceicao
Sao Paulo/SP CEP 04038-001
E-mail institucional; presidéncia@spdm.org.br
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RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

PELO ORGAO PUBLICO CONTRATANTE

Nome: José Police Neto

Cargo: Secretario de Saude

CPF: 153.316.638-26

RG: 16.776.317-9

Data de Nascimento: 29/09/1972

Endereco residencial completo: Av. Portugal, 1464 — apto 1609 — Jardim Bela Vista
Santo André/SP — CEP 09041-320

E-mail institucional: jpolice@santoandre.sp.gov.br

E-mail pessoal: policeneto@gmail.com

Telefone(s): 4433-0384

Assinatura: J_ \\% O
PELA ORGANIZAQ{-\O SOC!M

Nome: Ronaldo Ramqs Laranjeira \
Cargo: Diretor - Presicﬁm’te ‘Z
RG n°7.791.138-6 ]
CPF n°® 042.038.438-39 ~

Data de Nascimento: 18/1 03‘19‘?""/
Endereco residencial Rua Fernandes Borges, 54 — Vila Nova Conceigao
Sao Paulo/SP CEP 04038-001

E-mail institucional: presidéngia@spdm.org.br

E-mail pessoai laranjeir niad.org.br
Fone(s): (11) 5904-630

Assinatura: /)/)/)/Vl/ \

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestacao de
contas.

(*) - O Termo de Ciéncia e Notificacao e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve
identificar as pessoas fisicas que tenham concorrido para a pratica do ato juridico, na
condicdo de ordenador da despesa; de partes contratantes; de responsaveis por
acdbes de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo; de responsaveis por
processos licitatorios; de responsaveis por prestacdes de contas; de responsaveis
com atribuicbes previstas em atos legais ou administrativos e de interessados
relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na hipotese de prestacoes
de contas, caso o signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados
como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificacdo, sera ele objeto de notificacao
especifica. (inciso acrescido pela Resolugdo n° 11/2021)




DECLARACAO DE DOCUMENTOS

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANDRE

CNPJ N°: 46.522.942/0001-30

CONTRATADA: ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA
MEDICINA -SPDM

CNPJ N°: 61.699.567/0001-92

CONTRATO N° 201/2022-PJ — OBJETO: FOMENTAR E APOIAR TECNICAMENTE
A EXECUCAO DE ATIVIDADES DE PRESTACAO DE SERVICOS NO AMBITO DA
REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA DO MUNICIPIO

VALOR DO AJUSTE (ANO): R$ 168.215.798,67 (Cento e sessenta e oito milhdes,
duzentos e quinze mil, setecentos e noventa e oito reais e sessenta e sete centavos).

DATA DA ASSINATURA: 28/04/2022

VIGENCIA: 12 meses.

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob
as penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspondente
licitagdo, encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado na origem a

disposicao do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, e seréo remetidos quando
requisitados.

Santo André, 29 de abril de 2022.

CONTRATANTE

Nome /cargo: José Police Neto / Secretaric de Saude
E-mail Institucional: jpolice@santoandre.sp.gov.br
E-mail pessoal: policeneto@gmail.com

Assinatura: - ;
;"
\




